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Ensemble, faisons respecter nos métiers
et faisons entendre nos revendications.

VOTRE VOIX COMPTE
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Un syndicat au service des agents des collèges.
Les agents techniques : indispensables aux collèges.
Les clés de nos revendications. 
Vos représentants collèges / Votez par correspondance.

https://www.youtube.com/watch?v=JfyS6oVU-Qke

https://youtu.be/JfyS6oVU-Qk?is=k_ikzLa_YsPc72WK


QUI SOMMES NOUS ?
 

NOUS CONTRIBUONS
 

NOUS PORTONS
 

POURQUOI CHOISIR LA FSU Territoriale ?
 La FSU Territoriale syndique les agent·es des

collectivités territoriales et de leurs
établissements publics.

Nous défendons les salaires et les conditions
de travail, les services publics et les retraites,
et agissons pour la justice sociale, l’égalité et
les libertés.

Défense individuelle et collective garantie

À faire respecter les droits humains dans nos
métiers et nos missions de service public au
collège.
À promouvoir une organisation démocratique,
solidaire et émancipatrice.
À agir pour l’égalité femmes-hommes, contre les
discriminations, et pour plus de justice sociale.

Un syndicalisme de défense des
agents, retraités, demandeurs
d’emploi et des personnes
précaires, solidaire des plus
vulnérables, démocratique et
participatif, unitaire pour les
services publics.

Attachée à la fonction publique et au service
public, la FSU défend l’égalité d’accès aux
droits pour toutes et tous.

Elle défend les intérêts individuels et collectifs
des agents, titulaires comme contractuels, dans
les collèges.
Elle porte un syndicalisme de concertation, de
négociation et d’action.

Défendre les personnels,
 c’est lutter pour l’égalité professionnelle ! 

Améliorer les services publics
 territoriaux, c’est aussi améliorer nos carrières

et reconnaître nos qualifications !

Rejoindre la FSU Territoriale, 
c’est unir les personnels des collèges pour défendre leurs droits et leurs conditions de travail.

La FSU Territoriale, 
un syndicat au service des agents des collèges

Défendre le service public,
c’est défendre la justice
sociale et écologique !
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Nettoyage des salles,
couloirs, sanitaires,
gymnases, internats et
espaces communs.
Garantir un cadre
propre, sain et
accueillant.

Un cadre propre
contribue au bien-être
de toutes et tous.

Contrôle des entrées,
gestion des flux et
participation à la
sécurité des personnes.
Accueil et orientation
des élèves, familles et
personnels.

L’accueil, c’est le
premier visage du
collège.

Préparation et service
des repas, respect des
règles d’hygiène, prise
en compte des régimes
alimentaires, plonge et
entretien des locaux.

Bien manger au collège,
c’est aussi une question
de santé et de service
public.

Entretien courant,
réparations, suivi des
équipements et
intervention sur les
bâtiments et espaces
extérieurs.

Une maintenance
efficace garantit des
locaux sûrs et
fonctionnels.

LEURS MISSIONS SONT VARIÉES, EXIGEANTES,
ET SOUVENT SOUS-ESTIMÉES :

Les agents techniques : indispensables aux collèges
 

 
Pourtant, les sous-effectifs et la multiplication des tâches
compliquent le travail quotidien des agent-es.
La FSU Territoriale revendique des effectifs suffisants, des
remplacements rapides, des équipements adaptés et la
reconnaissance de nos métiers.

Reconnaître les agents techniques,
 c’est reconnaître leur rôle essentiel dans les collèges.

Entretien, accueil, restauration, maintenance : des missions essentielles au quotidien.

Les ATTEE, adjoints techniques territoriaux des établissements d’enseignement
sont des membres à part entière de la communauté éducative.
Chaque jour ils et elles contribuent au bon fonctionnement des collèges, à la
qualité de l’accueil et au bien-être des élèves.
Pourtant, leurs missions restent encore trop souvent invisibilisées.

Des missions essentielles, des moyens nécessaires

Entretien et propreté Accueil
Restauration

scolaire
Maintenance

Pour des effectifs suffisants, des missions reconnues et des conditions de travail dignes :
votez pour la FSU Territoriale !
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Olivier GODARD
Elu F3SCT,CAP, CST

06 45 62 37 15

Sylvie SALIOU
Elu CST, CAP

06 45 62 23 71

Karine CANTERINI
Elu F3SCT

01 49 56 53 29

Lila TAHAR
Présence mercredi
01 49 56 53 29

Vos représentants des collèges

Nous contacter 
FSU Territoriale 94-Secteur Collèges 
Immeuble Solidarité Niveau -3 

7-9 voie Félix Eboué
94000 Créteil

fsu.colleges@valdemarne.fr
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Les clés de nos revendications :
 Ce que la FSU Territoriale défend pour les agents des collèges

Prévenir les troubles musculo-squelettiques (TMS)
 

Mieux prendre en compte la pénibilité physique et
les contraintes particulières.
Améliorer les conditions de travail et la prévention
des risques.
Préserver les effectifs, réduire la pénibilité et
revaloriser les salaires.

Les agents des collèges sont indispensables
au fonctionnement des établissements

Nos métiers doivent être reconnus, nos missions respectées
 et nos conditions de travail réellement améliorées.

Nos priorités : effectifs - carrières - santé au travail - reconnaissance des métiers

Des effectifs suffisants
 

La santé et les conditions de travail La technicité de nos métiers
 

Des carrières transparentes,
Des métiers reconnus

 
Mettre fin aux
systématiques.
Créer les postes nécessaires lorsque les
besoins sont identifiés.
Prévoir des remplacements suffisants en
cas de maladie, de temps partiel ou de
congé.
Éviter que les absences reposent sur les
collègues présents.

sous-effectifs quasi

Fournir du matériel ergonomique adapté et de
qualité.

Reconnaître la technicité et la polyvalence
des agents des collèges.
Revaloriser les fonctions exercées dans les
établissements scolaires.
Reconnaître les missions liées à la
maintenance, à l’entretien, à la restauration
et à l’accueil.
Mieux prendre en compte les responsabilités
réellement exercées.

Garantir la transparence des règles
d’avancement de grade et de promotion
interne, ainsi que l’examen de la situation de
tous les agents remplissant les conditions
requises.

Reconnaître les compétences et l’expérience
acquises dans les collèges.
Améliorer les possibilités d’évolution
professionnelle.

Nous, personnels des collèges, jouons un rôle éducatif essentiel auprès des élèves.
Nos missions participent pleinement au service public d’éducation.
La FSU Territoriale lutte contre leur invisibilisation et s’oppose à toute tentative de
privatisation ou d’externalisation de nos missions.
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 ATTENTION : ces scrutins ne se remplacent pas.
Vérifiez les trois qui vous concernent et participez à chacun d’eux

 
2.CIG DE PANTIN
CAP ou CCP – 10 décembre 2026
Selon votre statut, votez également pour vos représentants en CAP
(fonctionnaires titulaires) ou en CCP (agents contractuels).

3. CNRACL – du 23 novembre au 10 décembre 2026
Votez en ligne pour élire les représentants des agents au conseil
d’administration de la CNRACL, la caisse de retraite des agents des
collectivités locales.
Vote uniquement en ligne : elections-cnracl.fr
Vous avez dû recevoir sur votre mail personnel les consignes de vote
envoyées par le support Kercia.

Chers camarades,
Cette année, vous pouvez être concernés par trois scrutins distincts:

1. CONSEIL DEPARTEMENTAL 
Comité social territorial (CST) – 10 décembre 2026
Votez pour élire vos représentants du personnel au CST du Conseil
départemental duVal-de-Marne.

Trois scrutins distincts auront lieu cette
année. Pensez à participer à tous les scrutins
qui vous concernent.

La FSU Territoriale compte sur vos voix dans tous les scrutins qui vous concernent.

Chaque scrutin est distinct : 
voter à l’un ne vaut pas vote pour les autres. 

Élections 2026 : 
Plusieurs votes, plusieurs enjeux,
ne ratez aucun scrutin. 
Votez la FSU Territoriale pour faire
grandir nos équipes.

Contactez nous : fsu.colleges@valdemarne.fr
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