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04 Septembre : Le travail social dit STOP !  
 

La FSU Territoriale aux côtés des collègues 

Le 4 septembre, les travailleurs sociaux ont une nouvelle fois fait entendre leur colère. 

Depuis plusieurs mois, la FSU Territoriale accompagne de nombreux collègues du travail social qui se sont 
constitués en collectif professionnel indépendant. Leur mobilisation témoigne d’un profond malaise face à 
la dégradation continue de leurs conditions de travail et aux conséquences des choix opérés par le 
Département. 

Lors de la journée de concertation consacrée à la stratégie territoriale des solidarités et du lien social en 
Gironde, les membres du collectif ont choisi de porter un haut noir afin de rendre visible leur mobilisation. 

Après l’allocution du Président, certains collègues ont également quitté l’amphithéâtre pour marquer leur 
désaccord. 

Des collègues à bout. Un service public en danger. 

Pendant près de deux heures, Jean-Luc Gleyze, Président du Département, a échangé avec les représentants 
de l’intersyndicale, la FSU Territoriale et des représentants du collectif des travailleurs sociaux. 

Les collègues ont pu exprimer leur désarroi et leur colère, mais aussi alerter sur les conséquences très 
concrètes des non-renouvellements de contrats : 

 une charge de travail qui augmente pour les agents restant en poste ; 

 des équipes fragilisées et des professionnels épuisés ; 

 une perte de temps pour assurer les missions essentielles ; 

 des délais qui s’allongent ; 

 une qualité d’accompagnement des usagers qui se dégrade. 
À cela s’ajoute la baisse des aides accordées à certaines associations qui interviennent dans le cadre de 
missions ou de délégations de service public. 

Lorsque les moyens de ces associations diminuent, une partie de la charge de travail se reporte davantage 
sur les équipes du Département, alors même que celles-ci sont déjà confrontées à des effectifs insuffisants et 
à une charge de travail croissante. 

La baisse des moyens ne fait pas disparaître les besoins : elle déplace la charge sur les professionnels du 
Département. 

On ne peut pas demander toujours plus aux équipes tout en réduisant les moyens nécessaires à l’exercice des 
missions. 

STOP À LA DÉGRADATION DES CONDITIONS DE TRAVAIL ! 

Nos revendications sont claires 
STOP aux non-renouvellements de contrats ! 
Nous demandons un moratoire sur les non-reconductions de contrats afin d’évaluer leurs conséquences sur 
les équipes, les conditions de travail et la qualité du service rendu aux usagers. 

Une véritable négociation sur les fiches de postes 
La promesse d’une ouverture de négociation sur la réactualisation des fiches de postes des Secrétaires 
Médico-Sociaux et des Agents Administratifs dans les Pôles Territoriaux doit maintenant devenir une réalité. 
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Des réponses pour les Assistants Familiaux 
L’administration doit répondre aux courriers portés par la Coordination des Assistants Familiaux. Le silence ne 
peut pas tenir lieu de dialogue social. 
Prioriser les missions et reconnaître la charge réelle 
 
La FSU Territoriale demande également l’ouverture d’un véritable travail sur les priorités et la charge de travail. 
Tout ne peut pas être prioritaire. 
Tout ne peut pas être demandé aux agents. 
Il est indispensable de déterminer collectivement ce qui doit être fait, ce qui peut attendre et les moyens 
nécessaires pour réaliser correctement les missions confiées aux professionnels. 
La charge de travail doit être évaluée à partir de la réalité du terrain et non uniquement à partir d’indicateurs 
théoriques. 
Des indicateurs qui correspondent enfin à la réalité du terrain. 
 
La FSU Territoriale conteste l’utilisation d’indicateurs de charge de travail qui ne reflètent pas suffisamment la 
réalité des équipes. 
Les disparités entre territoires sont importantes : maillage partenarial, distances géographiques, densité de 
population, besoins sociaux, accès aux services et aux partenaires. 
Un même indicateur ne peut pas rendre compte de situations de terrain profondément différentes. 
Le travail social ne peut pas être réduit à des chiffres. 
Notre exigence : des moyens pour un service public de qualité. 

Les professionnels du travail social ne demandent pas des privilèges. 
Ils demandent les moyens de faire correctement leur travail. 
Ils demandent que leur expertise soit reconnue. 
Ils demandent que les décisions prises tiennent compte de la réalité quotidienne des équipes et des usagers. 
 
La FSU Territoriale continuera à accompagner le collectif des travailleurs sociaux, à porter ses revendications et à 
mettre à disposition des collègues des heures mensuelles d’information syndicale pour leur permettre de se 
réunir, d’échanger et de construire ensemble les suites de la mobilisation. 
 
La mobilisation du 4 septembre a permis de faire entendre la voix des professionnels. 
Elle ne doit pas rester sans lendemain. 

 
 

LE TRAVAIL SOCIAL N’EST PAS UNE VARIABLE D’AJUSTEMENT ! 
DES MOYENS POUR LES AGENTS, DES MOYENS POUR LES USAGERS ! 

LA FSU TERRITORIALE AUX CÔTÉS DES COLLÈGUES ! 
ON NE LÂCHE RIEN ! 
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